UCHWALA nr XXX1/236/05
Rady Miejskiej Zyrardowa
zdma 28 lutego 2005 r.

w sprawie: regulaminu nagrod dla nauczycieli.

Na podstawie art. 49 ust1 pkt1iust 2 Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela /tj. Dz U. z2003r. Nr 118, poz. 1112 zezm./

uchwala sig, co nastepuje:

§1
Przyjmuje sie ,,Regulamin przyznawania nagréd dla nauczycieli” , stanowigcy zalacznik do

uchwaty.

§2

Wrykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Zyrardow .

§3
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym

Wojewodztwa Mazowieckiego .
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Zatacznik do uchwaty nr XXX1/236/05
Rady Miejskiej Zyrardowa
z dnia 28 lutego 2005 r.

Regulamin przyznawania nagrod dla nauczycieli

§ 1

Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1y

2)

3)

4)

5)

6)

placéwce - nalezy rozumie¢ przedszkole, szkole podstawowa, gimnazjum , ogréd
jordanowski dla ktérych miasto Zyrarddw jest organem prowadzacym,

nauczycielu bez blizszego okreSlenia - rozumie si¢ przez to dyrektora, nauczyciela,
wychowawce i innego pracownika pedagogicznego zatrudnionego w placowkach
wymienionych w pkt. 1),

stazu pracy zawodowej - rozumie sig okres zatrudnienia w placéwce , w wymiarze
co najmniej % etatu,

funduszu nagréod - nalezy rozumieé¢ 1% planowanych rocznych wynagrodzen
osobowych nauczycieli okreslonych w planach budzetowych odrgbnie w rozdziatach
dla poszczegdlnych typdw placowek w danym roku budzetowym,

.Nagrodzie Prezydenta Miasta” - nagrode przyznawana przez Prezydenta ze
$rodkow okreslonych w § 2 dla dyrektordow i nauczycieli,

,Nagrodzie  Dyrektora Szkoly” - nagrode przyznawana przez dyrektora szkoly ze

srodkdw okreslonych jak w § 2 dla nauczycieli.



Zasady ogélne
§2

1. Corocznie planuje sig w budzecie gminy fundusz nagréd w wysokodci 1% planowanego
rocznego osobowego funduszu wynagrodzen nauczycieli z przeznaczeniem na :

- ,.Nagrody Prezydenta Miasta” 0,3 % funduszu nagréd

- ,.Nagrody Dyrektora Szkoty” 0,7 % funduszu nagréd

2. Fundusz nagréd pozostaje w dyspozycji organéw przyznajacych nagrody.

3. Nagrody o ktorych mowa w § 1 pkt. 5 i 6 przyznawane sa z okazji Dnia Edukacji
Narodowe;.

W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty za zgoda Prezydenta , moze przyznaé nagrode w

inmym czasie.

§ 3
1. Nagroda ma charakter uznaniowy.
2. Nagrody moga byé przyznawane nauczycielom po przepracowaniu w placéwcee co najmniej
1 roku.
3. Prezydent Miasta ustala corocznie, w terminie do dnia 15 wrzesnia wysokosé ,,Nagrody
Prezydenta Miasta”.
4. Wysokos¢é ,Nagrody Prezydenta Miasta” nie moze przekroczy¢ wysokosci nagrody
Mazowieckiego Kuratora O§wiaty .
5, Nagroda Dyrektora Szkoty w danym roku budzetowym nie moze by¢ wigksza mz 75 %
,Nagrody Prezydenta Miasta”.



Tryb zglaszania do nagrody
§ 4

1. Kandydatéw do nagrody Prezydenta moze zglosic:
- Wydziat Oéwiaty 1 Kultury Fizycznej Urzedu Miejskiego,
- dyrektorzy szkot,
- rada szkoly
- rada pedagogiczna .
2. Kandydatéw do nagrody Dyrektora szkoly moze zglosié:
- rada pedagogiczna,
- rada szkoty,
- wicedyrektor szkoty.
3. Wzor wniosku o zgloszenie Kandydata do nagrod,o ktorych mowaw  § 1 pkt. 5)16),
okresla zatacznik nr 1 do ninigjszego regulaminu.,
4. Wnioski dla kandydatéw, o ktérych mowa w pkt. 1, zaopiniowane przez redg
pedagogiczng - skladane sa w Wydziale O$wiaty i Kultury Fizycznej
w terminie do 31 sierpnia kazdego roku.
5. Tryb skladania wnioskéw o nagrode Dyrektora Szkoly, okre$la dyrektor szkoty.

Kryteria przyznawania nagrod .

§ 5

1. Nagrode Prezydenta moze otrzymaé nauczyciel , ktory posiada najwyzsza oceng pracy
zawodowej, w/g obowiazujace) skali ocen w dniu jej dokonania.

2. Nagroda moze byé przyznana nauczycielowi za wybitne osiagnigcia uzyskane w okresie od
otrzymania ostatniej nagrody W  pracy dydaktyczno-wychowawczej,  opiekunczej lub
realizacji innych zadaf statutowych .

3. Kandydat do nagrody winien speiniaé co najmniej 5 z nastgpujacych kryteriow
wymienionych w pkt. 1) —3):

1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczey:




a) osiaga dobre wyniki wnauczaniu potwierdzone w sprawdzianach i egzaminach ucznidw,
przeprowadzanych przez okrggowe komisje egzaminacyjne,

b) podejmuje dziatalno$é innowacyjna w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania
i wychowania, opracowywania wiasnych programow ,

c) osiaga dobre wyniki wnauczaniu, potwierdzone zajgciem miejsc punktowanych przez
uczniow w zawodach gminnych, miejskich, powiatowych, wojewodzkich lub,
zakwalifikowaniem sie uczniow (zespohi uczniéw) do zawodéw ogdinopolskich,

d) posiada udokumentowane osiagnigcia W pracy z uczniami uzdolnionymi lub zuczniami
majacymi trudnosct w nauce,

e) prowadzi znaczaca dziatalnos¢ wychowawcza w klasie, placowce przez organizowanie
wycieczek, udziat uczniow w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach i spotkaniach,

f) organizuje imprezy kulturaine, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe,

g) prawidtowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy wypoczynek dla dzieci i mlodziezy,

h) osiaga dobre wyniki w pracy z uczniami o specjalnych potrzebach,

i) stosuje nowatorskie 1 skuteczne metody w tozwiazywaniu probleméw edukacyjnych badz

wychowawczych,

2} w zakresie pracy opiekunczej:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wychowankom bedacym w trudnej sytuacji materialnej
lub zyciowej, pochodzacym z rodzin ubogich lub dysfunkeyjnych,

b) prowadzi dzialalnoé¢ majaca na celu zapobieganie izwalczanie przejawdw patologii
spotecznej wérod dzieci 1 miodziezy, w szezeg6lnosci narkomanii, alkoholizmu, agresji,

c¢) organizuje wspolprace placowki z jednostkami systemu ochrbny zdrowia, Policja,
organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania przejawow
patologii spotecznej i niedostosowania spotecznego dzieci i mtodziezy,

d) organizuje udzial rodzicow wzyciu placowki, rozwija formy wspoOldziatania placowki
z rodzicami,

3) w zakresie dziatalnosci pozaszkolnej, polegajace) na.

a) udziale w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,
b) udzielaniu aktywnej pomocy W adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych pracg
w zawodzie nauczyciela.

4. Dyrektorzy szk6i powinni wyrozniac si¢ w zakresie:



a) inicjowania dziatan rady pedagogicznej stuzacych podnoszeniu jakosci pracy szkoty,

b) poprawy wynikéw nauczania, klasyfikacji, promowania uczniow,

c) realizacji lokalnej polityki o$wiatowej i optymalizacji rozwiazah organizacyjno-finansowych
placowki,

d) racjonalnego gospodarowania $rodkami finansowymi i majatkiem placowki,

¢) troski o wizerunek placowki w $rodowisku i wspdlpracy ze Srodowiskiem lokalnym,

f) efektywnego podejmowania dziatan jako kierownika zakladu pracy tzn. umiejgtnego
planowania pracy  placowki, umigjgtnego rozwiazywania konfliktéw i napieé wsrdd
pracownikéw, 1tp.

5, Kryteria ustalone dla ,Nagrody Prezydenta Miasta” stosuje sie réwniez do ,Nagrody
Dyrektora Szkoty” z wyjatkiem pkt. 4.

Tryb przyznawania nagrody
§6

1. Analizy zfozonych wnioskow dokonuje komisja opiniujaca w skiadzie:
- Zastepca Prezydenta
- 2 przedstawicieli Komisji Oswiaty, Kultury i Kultury Fizycznej Rady Miejskiej
Zyrardowa

- po jednym przedstawicielu dziatajacych zwiazkow zawodowych

2. Obstuge komisji zapewnia wyznaczony pracownik Wydziatu Oswiaty i Kultury Fizycznej .

3. Z obrad komisji sporzadza sig¢ protokot.

4. Komisja opiniujaca rozpatruje przedstawione wnioski i zglasza Prezydentowi propozycje
kandydatéw do nagrody. Ostateczna decyzje w sprawie przyznania nagrod podejmuje Prezydent
Miasta. Decyzja Prezydenta o przyznanych nagrodach powinna by¢ udostepniona placéwkom
o$wiatowym, objetych dziataniem regulaminu.

5. Rozpatrzenie i ostateczne zatwierdzenie listy osob nagrodzonych nastapi do 30 wrze$nia

kazdego roku.



6. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Prezydent Miasta moze z wiasnej inicjatywy
przyznaé nagrodg dyrektorowi lub nauczycielowi a Dyrektor Szkoly nauczycielowi.

W tych przypadkach nie ma zastosowania § 4 pkt. 4.

7. Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktorego odpis umieszcza
sie w jego teczce akt osobowych .

8. Nauczyciel niezaleznie od przyznanej w ciagu danego roku szkolnego nagrody Dyrektora
Szkoty,

moze otrzymaé nagrode prezydenta, kuratora o$wiaty lub ministra.
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Zalacznik nr1

do regulaminu
przyznawania nagréd dla nauczycieli

WNIOSEK
o przyznanie NAGRODY PREZYDENTA MIASTA / DYREKTORA SZKOLY

za osiagnigcia dydaktyczno-wychowaweze, opiekuncze i inne.

Zgtaszam wniosek o przyznaniec NAGRODY PREZYDENTA MIASTA / DYREKTORA

SZKOLY
Panu/Pani

(wyksztalcenie, staz pracy w szkole lub placowoe)

zatrudnionemu/ej w

(dotychczasowe nagrody ministra, kuratora, organu prowadzacego, dyrektora - rok otrzymantia)



ostatnia ocena pracy nauczyciela (data i stopiefi sporzadzenia)

Uzasadnienie wniosku przez zgtaszajacego:

Opinia rady pedagogicznej

(miejscowosc 1 data) (pieczet) (podpis)



