Uchwata nr XXV/158/96
Rady Miejskiej Zyrardowa
z dnia 20 czerwca 1996.

w sprawie: Programu dziatan oéwiatowych na lata 1996-1998 w Zyrardowie.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r o samorzadzie terytorialnym /Dz.U. z1996r. nr 13 poz. 74/, w
zwiazku z art. 5 ust. 7 i art. 104 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r o
systemie oswiaty / Dz.U. nr 95 poz.425/ z pozniejszymi zmianami

uchwala si¢ co nastgpuje:

§1

Zatwierdza sie Program dziatan oséwiatowych w latach 1996 - 1998 w zakresie
prowadzenia szkét podstawowych w/g zatacznika, ktéry stanowi integralng
czesé niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Miasta.

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.



Zalozenia Programu
- Poprawa stanu bazy - obiektéw szkolnych
- Uznanie autonomii poszczegolnych placéwek pod wzgledem organizacyjnym, kadrowym oraz
dazenie do autonomii finansowe;.
- Tworzenie w kazde) placéwce atmosfery przyjazne;j 1 sprzyjajacej dziecku i nauczycielowi

- Integracja systemu opieki i wychowania

- Dazenie do powstawania uspolecznionych szkot

- Szkola otwarta wspoldzialajaca z lokalng spolecznoécia

- Tworzenie sprzyjajacych warunkéw do powstawania szkét spotecznych

- Promowanie dobrych nauczycieli i dobrych placéwek, ciekawych propozyc)i edukacyjnych

Kierunki dzialania.

Z1y stan techniczny przejetych szkél wymaga licznych dzialan zmierzajacych do usprawnienia
funkcjonowania szké! i placéwek o§wiatowych, Gmina jako organ prowadzacy zobligowana
jest do podeymowania nowych rozwigzan.

Dla znalezierua najlepszych rozwiazan prowadzenia szkél 1 placoéwek oswiatowych
konieczne jest stworzenie platformy wspélpracy wielu ludz; z administracji rzadowe; i
gminnej, ze srodowiskiemn nauczycielskim oraz zwiazkami zawodowymi. Pozwoli to na
uzyskanie wiasciwej atmosfery wokét proponowanych rozwigzan i akceptacji ich wdrazania.
Przy formulowaniu zamierzen na przyszlosé nalezy uwzglednié fakt, 2e jesteémy obecnie na
etapie zmian systemnowych, ktére rowniez dotykaja oéwiaty.

Dokonano nowelizacji ustawy o systemie oswiaty, trwajq prace koncepcyjne dotyczace
nowelizacji Karty Nauczyciela, toczg sie rozmowy na temat oceny obecnego stanu ksztalcenia
oraz prob jego reformowania. W tej chwili trudno powiedzie¢ - w jakim kierunku p6jda

gystemowe rozstrzygniecia?



W zwigzku z powyzszym wielce ryzykowne byloby wyznaczanie celow strategicanych, gdyz
uwarunkowania zewngtrzne moga spowodowaé ich calkowite oderwanie od rzeczywistosci.
Proponowane kierunki dziatan majg na celu:

- stworzenie szkoly zapewniajacej: - uczniom warunki do zdobyvia wiedzy i wezechstronnego

To0ZWoju
- nauczycielom wiasciwe warunki pracy.

- zapewnienie rodzicom faktycznego udziatu w ksztaltowaniu placowki, ktérej powierzaja
swoje dziecko

- tworzenie szkoly - placéwki autonomicznej pod wzgledem organizacyjnym, finansowym i
kadrowym.

- tworzenie szkoly uspolecznionej, stanowiacej centrum zycia lokalnego z zachowaniem
wzajemnych zwiazkéw ze srodowiskiem wokolszkolmym, ktérego elementami sq: rodzina,
spolecznos¢ lokalna, grupa rodzinna, srodowisko kulturalne, instytucje upowszechniajace
kulture, wiadze i urzedy, srodki masowego przekazu, srodowisko przyrodnicze.

- tworzenie lokalnego systemu wychowawczego polaczonego z systemem opieki,
wspierajacego rodzing w rozwiazywaniu trudnosci wychowawczych.

- promowanie tworczych osiagnie¢ i rozwiazan edukacyjnych.

Na podstawie analizy stanu przejetej oswiaty , obracajac si¢ w dzisiejszych realiach,
przyjmuje si¢ nastepujace kierunki zmian w zakresie funkcjonowania szkét podstawowych:

L BUDYNEK - BAZA SZKOEY

Gmina bedzie prowadzi¢ dziatania zmierzajace do utrzymania i polepszenia stanu budynkéw
szkolnych co oznacza w pierwszej kolejnosci angazowanie érodkéw na:

- dokoniczenie inwestycji w PDM

- etapowa realizacj¢ remontoéw w obiektach szkolnych poprzez usuwanie zagrozen

budowlanych
- efektywne wykorzystywanie srodkow finansowych przeznaczonych na biezace utrzymanie



budynkoéw - analiza racjonalnosci ich wykorzystania w poszczegélnych placéwkach

- podejmowanie dziatah prowadzacych do funkcjonowania szko! jako jednostek
samobilansujacych si¢

- zapewnienie funkcjonowania stolowek i §wietlic na miarg istniejacego zainteresowania

- wyposazanie szkot w oparciu o srodki specjalne w sprzgt ekologiczny dostosowany do wieku
i wzrostu ucznia oraz urzadzenia energooszczedne - liczniki energii, ciepla i wodomierze.

- usuwanie barier architektonicznych ze srodkéw celowych pozyskiwanych z zewnatrz

- podejmowanie dzialan przez pracownikéw placéwek majacych na celu poprawg estetyki
szkot.

- zapewnienie dostepnosci budynkoéw i boisk szkolnych dla spolecznoéci lokalne;.

1. Wspieranie i tworzenie warunkow do wdrazania innowacji pedagogicznych. Gmina zamierza
prowadzi¢ wspdlnie z organami szkét , Kuratorium, Wojewoédzkim Osrodkiem
Metodycznym oceng¢ wdrazanych innowacji i promowac oraz upowszechniaé interesujace i
efektywne dziatania szkol.

2. Wspieranie rozwoju zdolnosci i zainteresowan uczniéw dzigki zréznicowanym formom
edukacji poza szkols, a w szczegolnosci rozmaitych programoéw

- edukacyjnych placowek muzealnych

- regionalnych towarzystw kultury TPZ, PTTK

- programoéw edukacyjnych doméw kultury

- w ramach ofert poznawczo - edukacyjnych ogolnopolskich i lokalnych biur podrozy

- w ramach spotkan i konkurséw przedmiotowych organizowanych przez doradcow
metodycznych

- skoordynowanego wspoldzialania placowek kulturalnych ze szkotami i placoéwkami
pozaszkolnymi

- szkolnego zwiazku sportowego



- konkurséw szkolnych i migdzyszkolnych - wspieranych organizacyjnie przez Gmine
- edukacji ekologicznej, humanitamej, pro zdrowotnej, wychowania fizycznego
oraz organizowanie wg. zyczenia rodzicow zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych przez
zainteresowanych.
3. Zaspokajanie potrzeb rozwojowych dziecka
poprzez:

- prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych i pomocy specjalistyczne;j - pedagog
szkolny, wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna; zajecia wyréwnawcze
klasy terapeutyczne

- promowanie uczniéw uzdolnionych

- organizowanie wypoczynku letniego i zimowego oraz zaje¢ sportowych w tym nauki
plywania

- wdrazanie programéw profilaktycznych z zapewnieniem odpowiednich materialéw
szkoleniowych.

4. Zapewnienie wlasciwej kadry

- zatrudnianie nauczyciela twérczego, zaangazowanego, dobrze przygotowanego
merytorycznie i metodycznie, posiadajacego wyksztalcenie i kwalifikacje

- promowanie wyrozniajacych si¢ nauczycieli oraz dyrektoréw szkot i placowek poprzez
tworzenie systemu motywacji i nagrod

- organizowanie w miarg mozliwosci wymiany doswiadczen: seminaria, wyprawy
studyjne, nawigzywanie kontaktéw z innymi miejscowosciami i krajami

- wspieranie systemu doskonalenia kadr

- promowanie nauczycieli zdobywajacych kolejne specjalnosci poprzez zapewnienie
godzin ponadwymiarowych.

Il WSPIERANIE RODZINY

- Zapewnienie rodzicom swobodnego wyboru szkoty
- Tworzenie szkot o charakterze "otwartym" gdzie rodzice maja wplyw na koncepcije pracy



wychowawczej szkoly, organizowanie nowych form komunikacji i wspélpracy ze szkola.
- Opracowanie i wdrazanie programéw pomocy dla dzieci i mlodziezy ze srodowisk

zagrozonych patologia. 3
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