UCHWALA Nr VII/51/99r.

Rady Miejskiej Z2Zyrardowa
z dnia 25 marca 1999r,

W sprawie przyjecia sprawozdania Zarzadu Miasta
z realizacji Programu Funkcjonowania Pomocy Spolecznej w

1998 roku.

Na podstawie art.1l8 ust,1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzgdzie gminnym / jednolity tekst Dz.,U.Nr 13 z 1996
roku poz.74 z pézniejszymi zmianami / uchwala sie co nastepujés

&1

Przyjmuje sie sprawozdanie Zarzgdu Miasta z realizacji Programu

Funkcjonowania Pomocy Spolecznej w 1998 roku, stanowiace zatgcznik

do Uchwaty.
& 2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.




POMOC SPOXECZNA NA TERENIE

MIASTA ZYRARDOWA

REALIZACJA PROGRAMU
FUNKCJONOWANIA POMOCY

SPOLECZNEJ W 1998 ROKU



INFORMACJA Z REALIZACJI UCHWALY NR XXXVII/236/97

RADY MIEJSKIEJ ZYRARDOWA W SPRAWIE - PROGRAMU FUNKCJONOWANIA
POMOCY SPOLECZNEJ MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W ZYRARDOWIE W ROKU 1998,

. Miejaki O8rodek Pomocy Spotecznej realizuje zadania
zuvwarte w .programie stanowigcym zatgcznik do powyzazej' Uchwaty,
‘Program ten zostat opracovany w oparciu o ustawe o pomocy spo-
tecznej . Ustawa z dnia 29 listopada 1990 r.o pomocy spoleczne]
tekat jednoltity(pz.U.z 1993r.Nr 13 poz.60 z p6Znilejszymi zmia-
nami NDz.U.Nr 100 Poz.:607.2.1996r. .Nr.100 poz.4%9 1 Nrl47 poz.687
z 1997c. Nf 28,poz153,Nr' 93,p02.569 1 Nr 104,poz.601).

Celem pomocy spotecznej Jest zaspokajanie niezbednych po-
trzeb %yciowych 086b 1 rodzin oraz umoiliwlenie im bytowania w
varunkach odpowindajacych godnosci czlowlieka,

Rodzaj,forma i rozmiar Bwiadczenia jest dostosowywana do
okolicznosci uzasadniajgcych udzielenie pomocy oraz do mozliwogci
finansowych 0O&rodka.

Rodzaj swiadczenia ustalany jest na podstawie wywiadu
'érodowiskowego,przeprowadzanego przez dyplomowanego pracownika
socjalnego.
W MOPS-ej zatrudnionych Jest 12-tu rejonowych pracownikow socja-
lnych,ktérzy obstugujg 12 rejonéw.
W tej sytuacji liczba ludnoéci na Jednego, pracownika. so¢jalnego
w rejonie wynosi ok.3 600 osé6b.
Zgodnie z Ustawa o pomocy spotecznej (art.46 ust.8 ) na jednego
pracownika socjalnego powinno przypadaé 2 000 mieszkaficéw.
Pracownika socjalnego obowigzuje dyskrecja i tajémnica
zawodowa.Kazda pomoc jest imienna i przyznawarna jest decyzja

administracyjna.

Obowigzek wykonania zadafi pomocy spotecznej spoczywa na
gminie oraz édministracji rzgdowej w zakresie ustalonym uﬂgawami.
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- Ustugi opiekuficze w domu chorego wykonywane 88 przez opiekunki
PCK 1 PKPS na podstawie zlecenia lekarskiego i wywiadu Srodowiskowego.

~ Wyprawki niemowlece Przyznavane byty zgodnie z Rozporzgdzenien
Rady Ministréw z dnia 5 paZdziernika 1993r.

-Sprawienie pogrzebu dotyczyto szczeg61nie 086b samotnych lub NN.

Warto tez zwrb6cif: uwagg na strukture :éwiadczeniobiorcéw,

ktéra w sposob wyrazny wskazuje przyczyny ubéstwa i trudnej Sytuacji
bytowej rodzin korzystajgcych z pomocy O&rodka.

Przyozyna ubéstwa 1

X | Liczba oséb Q rodzinack|
trudne) sytuacji by- Liozba | Wskainik

towe) rodziny rodzin | procentowy ogélem| kobiety | % **
Sieroctwo - Co- 2 '%. -

Bezdomno#4é : ;- - - - -
Ochrona macierzysistwa 172-@ . 0,47 296b ‘222 0,68
Bezrobocie 377_? 2447 1256 812 2,88
Nieﬁelnosprawnoéé 758 . 44’96 2005 1273, 4,60:
Dlugoffwalg choroba 711 4,65' 2056 1521 4,72

Bezradnodé w sprawach : Lo ;

oplekuiiczo-wychowaw- 461 345,02 1630, | ‘946 3,74
ozych i prowadzeniu '
gospodarstwa domowego

= rodziny niepeine 276 4, 81 914 "'596 2,09
= wielodzietnodé "84 0,55 + 542 ‘359 1,24
Alkoholizm 95 0,62 254 143 0,58
Narkomania = N = - -

Trudnodod w przystoso- '
waniu do zyofa po opu~| 49 0,3; - 719 21 0,18
s8zozeniu z.k.

Kleska Zywiolowa lub
ekologiozna

X - odsetek ogélnej liozby rodzin w Zyrardowié

* w odsetek ogélne) liozby mieszkasiodw miastas

¥ydalulenie W przypadku wielu rodzin w gre wchodzl -
TR wsgélzgstepowanie dwoéch lub wieksze] 1loécil
przyczyn ub6stwa._n
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Bfinlania na rzecz oséb niepotnospruwnych byty realizowaneg -

‘Zgodnie Z potrzebami we w8pbipracy: gz Pafistvowym Funduszen
Rehabilitac]i 086bN10P°1n08Pr0Vn7¢h z Yarsztatami Terapii
Zajeciowej. Zaktadem Ubezpieczefi dpotecenych, 2 bddzialami
rehab;litacji leczniczej w zakreaié':iaopatrzeniﬂ medycznego il

oz pomem Dziennego Pobytu dla dziecy niepeinosprawnych,
ZSB rodzin skorzyatato z haszej pomocy,pdzie Przyczyng trudnej

Sytuacji bytowej todziny byla niepelnosprawnose.
W 1998r.- skierowano do Zespotu Orzekania o aposobie

nlepelnosprawnoseci 102 osoby,z teJ grupy 98 osohom okreSlono
stoplefi niepetnosprawnosect.

W Warsztatach Terapii Zajeciowej przy Spotdzielni Invalidow
" Novum " brato udzilat 40 inwaltdéy gtdéwnie z T grupg 1iny.
bad% II grupg " sadna praca ",

W ramach wepbipracy z Domem Dziennego Pobytu dla

dzieci niepelnosprawnych O8rodek dofinansowywal dozywianie
dziecl w /wyn, placéwce jak roéwniesz wspieral finansowo rodziny,

Og6tem z terenu miasta zostata udzielona pomoc 190 rodzinom
z dzieémi niepelnosprawnymi.
Dofinasowano do turnusow rehabilitacyjnych 10 rodzin.
Dzieci ze Specjalnego OSrodka Szkolno- Wychowawczego otrzymaly
dofinansowanie w ramach tzw." zielonej szkoty ".

Pomoc pozafinansowa obejmowata nestepujnce formy

dziatania!

~Poradnictwo prawne ~realizacja tego zadania przedstawiala ste
¥ 8pos6b nastepujgcy:

V omawianym okresie roku 1998 konsultant prawnik udzielil’
podopiecznym MOPS-ej 80-sigt porad prawnych z ré6snych' 'dziedzin za-
gadniefi prawnych. W ramach tychie porad - podopiecznl zgtaszaldi sig
wielokrotnie,co podwyiszyto liczbe wizyt i porand znacznie ponad
80-sigt.

Konsultant prawnik w wiekszosci przypadkéw nie tylko udzie-
lal porad prawnych na okre§lone: 'dkolicznosciyale tez gporzgdzak--pozyy
wnloski,skargl 1 inne pisma procesowe /58 pozwbw,skarg i pism /.
Rozpatrywane byly .mnastepujace zagadnienla: z zakresu kodeksu pracy,
spravy zasiikéw w ramach Ustawy o pomocy spotecznej,rozw6id,ustalentie
aliment6w,podwyiszenie aliment6w,sprawvy zwinzane z ekamisjg,podzial
majgtku dorobkowego,ograniczenie wtadzy rodzicielskiej,o egzekucje
za hoﬁrednictwom komornika,o ustalenie ojcostwa,sprawy mieszia:iow:;t
spravy ' dziedzlczenia ustawowego 1 testamentowego,odvwotanie od decy

ZUS ad invalidztwva,skargi do prokuratury.,
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Przez okres catego roku 1998 kdhaultant udzielal porad 1 wy-
Jaéniefi,oraz interpretowal przepisy w zakresie Ustawy o pomocy spole-
cznej,prawa pracy,prawa rodzinnego 1 opickuficzego oraz innych ustaw

1 przepiséw - poszczegblnym pracownikom MOPS—-ej.

VW zwiazku z reforma ZUS 1 zmianami poszczegblnych przepigbw Ustawy

0 pomocy spotecznej - interpretowana i poréwnywana byla tregé tyéhze
przepisdéw z nowymi zalozeniami. "

Konsultant prawnik przez okres catego ubiegiego roku wspoi-

pracowal z jednostkami takimi jak: 5ad.Rejonowy,Prokuratura,Policja,

Urzgd Komorniczy,Kuratorium,S3wietlica Profilaktyczna,kolegium d/s

Wlk;ogzeﬁ,ﬂr;nd Mlasta 1 inne jednostki - pod katem zabezpleczenia
-.Konsultant prawnik jako Vice przewodniczgcy komisji d/s =~ * '~

przeciwdzialgnin alkoholizmowi w ciagu calego roku 1998 - w miare

potrzeby kierowal do w/w komisji rodziny podopiecznych MOPS do='

tkniete uzaleinieniem poprzez alkoholika -~ czlonka rodziny, jak

réwnies w tych przypadkach,gdzie byta ewidentna przemoc w rodzinie.

W tych dziedzinach konsultant tgczyt wspdéiprace komlsji z HOPS.

Do komisji d/s przeciwdziatania alkoholizmowi skierowvanych zostalo

przy udziale MOPS 16-cie o086b ~ réwnocze&nie podopiecznych MOPS,

ktére to osoby zglosity $ié o porade i pomoc v tym temacie do kon-

sultanta prawnika. '

-Poradnictwo psychologiczne

W ubigglym"roku do zatrudnionpego w MOPS konsultanta -
socjologa zgtosito sle ogbtem 109 os6b,ktére deklarowaiy cheé -
powrotu do aktywnego 2ycia zawodowego L w zwigzku = tym prosilo -

0 poﬁpc v znalezieniu statego zatrudnienia lub po prostu jakiej-
kolwiek pracy. Poniewaz wliele z tych oséb,ktére w 1998r. do socjologa
konsultanta zglosito ®ie po-raz plerwszy,skipdato w okresie mtnioqych
12miesiecy: wiele wizyt,a w5r6d zainteresowynych znalezieniem pracy
‘znale%li sie takie interesanci odwiedzajacy OSrodek jeszcze wczefniej,
liczba udzielonych porad byia znacznie wigksza.

Trzeba od razu zaznaczyé,2e zdecydowana wiokszoéé zglaszjgcych sle
036b najprawdopodobniej nie zr6cilaby sle o pomoc w znalezieniu pracy,

gdyby nie zasugerowulitm tegb pracownicy socjalni HOPS.
Zabiegajgc u tych pracownikéw o takg lub inng pomoc materialng kie-

rovane one byty do socjologa,aby sie dowledzieé,cay nie ma dla nich

czasem odpowiednich ofert :pracy.

vwInteresanci, ktérych jest mowa,to przede wszystkim byli 1 obecni

podopieczni O6rodka Pomocy. Osobys te 89 2 reguty tzw.dlugookresowymi
bezrobotnymi. W ich przypadku wzmozone,bardziej lub mniej autentyczne
pracy powodowane jest zazwyczaj obnize-

zainteresowanlie znalezieniem
do takiego

niem sie materialnego standardu 2ycia lub zagrozeniem,iz



STRUKTURA ZBIOROWOSCI INTERESANTOW ZGLASZAJACYCH SIE PO
POMOC W ZNALEZIENIU PRACY W UJECIU TABELARYCZNYM.

1. Wyksztalcenie interesantow.

Wyksztalcenie Kobiety Meiczyini Razem
Podstawowe 31 17 48
Zawodowe 21 11 32
Srednie og6lne 9 - 9
Srednie zawodowe 7 13 20
Wy2sze - - -
Razem 68 41 109

2. Wiek interesantow.

Grupy wieku Kobiety Mezczyzni Razem
Ponizej 18 lat - - -
19-25 16 8 24
25-40 37 17 54
Powyzej 40 lat 15 16 31
Razem 68 41 109

Podziat na grupy wiekowe dokonany zostal z uwzglednieniem realiow rynku pracy , a
zwlaszcza wymagan stawianych w tym wzgledzie przez pracodawcow.

3. Stan cywilny interesantow.

Stan cywilny Kobiety Mezczyini Razem
Kawaler/panna 5 14 19

Samotne 17 1 18

matki/ojcowie

Osoby zamezne 32 17 54

(konkubitanci)

Osoby rozwiedzione 12 9 21

(separacje)

Wdowy/wdowcy 2 - 2

Razem 68 41 109
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obnitenia moze dojbcnﬁ bliskiéjifrzfszloécl. 3;czeu6lhu K;tenoria
interesantéw,ktéra ~ chot niezbyt liczna -~ zaﬁiuauje na uwaue,etnhou
wily osoby bardzo diugo bezrobotne gz syndromem tzw, wyuczonej beira-
dnoBci , Osoby te oprécz bezpoSredniej pomocy wymagaly wsparcia psy~
chicznego., : 2 -,
Zgtaszajgcy slg interesancl réinig 8ig¢ migdzy sobg pod wzﬁiedem
rzeczywistego stopnia zdinteresowanla z ich strony podjeciem pracy.
Stvierdzié naleiy,%e w6r6d os6b,0 ktérych mowa, Przevaiaja raczej
ci,ktorych bardziej interesuje moiliwo&E korzystania ze Grodk6w
'E:Qzu Pomocy SSoléczneJ.nii°pEéch
W zaleino&fici od tego,jaki byt przebieg takiej rozmowy - wywiadu,dany
intereant informowany byt o wolnych miejscach pracy,a je8li zacho-
dzila.potrzeba takze o metodach skutecznego starania 8le o prace i
zalecanym do&é powszechnie sposoble prowadzenia rozmowy z ewentualnym
pracodawca,w tym o koniecznosci wczeéqiejszeno przygotowania sig do
takiej rozmowy.
W mlnionym'roku - tak,jak i w latach poprzednich - zatrudniony w
MOPS socjolds wspbipracoval z fyrardowskim Urzedem Pracy.
Wspéipraca ta polegata na podejmowaniu wepblnych wysitkdow w celu
udzielenia pomocy tym 8poSr6d diugotrwale bezrobotnych bedgcych
podopiecznymi MOPS,ktérzy wraz z cztonkami swych rodzin znalegli
slew szczegblnie trudnej sytuacji zyciowej i wymagall dodatkowego
wsparcia.

=Opieke stacjonarng zapewniono osobom,ktre nie -‘moga samodzlelnie
funkcjonowaé w &rodovisku. ’

W omawianym okresie do Doméw Pomocy Spolecznej skierowano 49 osob.

~Praca socjalna w rozumieniu dziatalnobci zavwodowej wykonywana
byta przez dyplomowanych pracownikéw socjalnych v Srodowiskach
rodzin niezaradnych Zyciowo spatologicznych i1 kryminogennych. .
Dla os6b,kté6re opuScity Zaktady karne lub Domy Dzilecka pracownicy

socjalni pomagali w uzyskaniu mieszkania,w zagospodarovaniu sie
tgcznie z pozyskaniem mebli i sprzetu gospodarstwa domowego, w uzy-—
skaniu pracy bgd% zasiitku dla bezrobotnych.

Z te] formy pomocy skorzystalty 802 rodziny.

Zakres potrzeb zyclowych naszych',podogigozpych by} bardzo'rézny,
" potrzeb" rozumie sig zazwyczaj odczuwane braki.

Pod pojeciem
Mogg one byé ufwiadomione lub . nieuSviadomione.

Nie§viadomoké 1lstoty odczuwanych brakéw dotyczy w szczegdlnoéci
08db upoiledzonych psychicznie,chorych i uzaleznionych.
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Zakres potrzeb,ktérych zaspokajanie uznaé nale®y za niezbidne jest
zmienny czasowo 1 przestrzennie - uzaleznlony jeéest od cech indywidu=-

alanych ; otoczenia spolecznego. /

WV omawianym okresie naszej pracy tj. w roku 1998 uznalismy
za nlezbedng ochrone egzystencji bliologicznej rodziny prind zagra~
tajacym jej glodem,bezdomno&cig 1 brakiem odziezy. Do kazdego
klienta odnosilismy sig z troskliwoScig 1 szacunkiem.

Przy istniejgcej kondycji finansowej OSrodka nie byto
nas staé na zaspokajanile potrzeb wyiszego rzedu to znaczy przecliw-

dziatanie pogdrszaniu. sie osiqgnietegb poziomu Zycia.

Uzupeinieniem naszej dziatalnoSci pomocowej na rzecz klientdw
O8rodka byta &cista wspblpraca z jednostkami dziatajgcymi na
terenie naszego miasta,ktére réwniez &wiadczg pomoc wyntkajacg

z zakresu ich dziatania,a sg to: PCK,PKP3, " Monar ",Rodzinny

Klub Abstynenta,Samorzadu Mieszkaficow,Zwinzek imerytéw,Rencistoéw,
Kombatantéw 1 Niewidomych,Organizacjae Salezjafiska,Swietlica
Profilaktyczno- Wychowawcza,Srodowiskowe Ognisko Wychowawcze,Ogréd
Jordanowski,Zwigzek Hﬁrccéstwn Polskiesp.,

Z ustug opiekuiczych Swiadczonych przez PCK 1 PEP3 skorzystalo
-107 osdb. Ustugi te obejmowaty pielegnacje zlecong przez leka-
rza oraz podstawowg opieke higieniczno-sanitarna.

Z ustug tych korzystaja osoby samotne w podeszlym wie%u.

W ramach dziataf na rzecz oséb bezdomnych do placéwki
" Markot " w Oryszewie skierowano 6 osdh z tych osdh 2 osobhy
pozostaly na statle. Koszty ich pobytu pokrywa 0O&rodek = przy -
znanych im zasitkéw statych, 4 osoby zmienity niejsce pobgtu.

Czlonkowie Klubu Abstynentéw korzystali z pomocy finanso-
vej oraz licznych porad prawnych.
Ogdtem pomocag objeto 95 rodzin z problemem allkoholowym.

Przewodniczacy istniejacych Zwiazkéw Fmerytdéw i Rencistédw
byli w stalym kontakcie .z pracownikami-sog¢jalymi i na biezaco Bwiad-
+czyli odpowiednie formy pomocy.

Dla dzieci ze Srodowiskowego Ogniska Wychowawczego i
Ogrodu Jordanowskiego optacano podwieczorki.

Z funduszu Oﬁrodka optacano réwnies wypoczynek letni

dzieciom wyjezdzajacym ze Swietlicy Profilaktyczno Wychowawczej

1 Organizacji Salezjafiskiej w ilogci 15 oséh.



Usp61pracoya}?ﬁmy réwnies z takimi instytucjami jak: Sgil Rejonowy,
Komenda policdi.Straz‘Hiejskn.ReJonowy Urzad Pracy,Szkoty.

Duzym utrudnienien v naszej pracy jest zbyt wydiusony
okres'postnpowania Sadowego,a zwlaszcza w apravach rodzinnych.
Brak 1zi5k1egoﬁyydapiq.postanowieniaww:pprawie'-.aprzyja;dembraliZntUi
dziecka pozostajgcego w &rodowiskuy patologticznym,
Dziatalnogé informacyjna provadzona byta poprzez masmedia -~ TV
2yrardéw,Tygodnik Zyrardowski,2ycte 2yrardowa oraz Radio Niepokalangy.
Biorgc pod uwage doSwiadczenia zebrane w codziennej pracy O&rodka,
kondycje %yrardowskich gospodarstw domowych,a wice 1 warunki byty
tutejszych rodzin - vy Swietle wiasnej oceny HNOPS- ocenié wypada
Jako niezadawalajgcg. Ocene takg odnieg¢ mozna zwtaszcza do nastg-
bpujgcych kategorti gospodarstw domowych:

~gospodarstw,kt6re korzystajg ohecnie z r6znych form pomocy 1L
otrzymujg Swiadczenia pleniezne 1 rzeczowe.

“80spodarstw ,ktérych podstavs bytu sq swladczenta emerytalno-
rentove, '

-gospodarstw,ktérych byt ekonomiczny opiera sig¢ na pracy najemnej
co najmie] jednego domownika optacanej na poziomie przecietnym
1L typowym dla loknlnego.zyrardowskiego rynku pracy.

WV przypadku ostatniego z wymienionych typév gospodarstw domowych,
zdarza sie do&C: czesto,1% zasobno&¢ budgetu rbdzinneﬁo ksztattuje’

sig¢ na poziomie niewiele wyzszym niz pozlom;ktﬁry w Bvletle obowig-
zujgcych dzis regulacji prawnych uprawnia do ubiegania gig o pomoc,
To samo powtedzieé mozna o gospodarstwach domowych emeryFGw 1 ren-
clastow. N

Podstavwowg przyczyng takiego
wystepujgca na lokalnym rynku pracy,ktérg charakteryzuje stosunkovo

wysokie bezrobocie,oraz niskli poziom oferowanych pltac -~ zwlaszcza

za prace wymagajgcg niskich 't Srednich kwalifikacji.
Niezadavalajgca sytuacja ekonomiczna rzutuje rzecz jJasna

na inne sfery Zycia:rodzinnego i odciska swe negatywne pictno na

catej sferze zaspokajania ludzkich potrzeb.
Towarzyszacy temu wzrost poczucia niepewnofci rodzin, lek i niepo-

koje o przyszlo86 wiasng 1 przyszlohé osdb bliskich,a to prowadz%é

mose z kolel do postepujacej marginalizacji spoteczuej.

stanu rzeczy jest sytuacja
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Reasumujac powyzsze dziatania MOPS-ej zauwaza sie,iZz pomimo
stosowanych tak bardzo réznych form pomocy - nie u wszystkich
rodzin jestedmy w stanie zaspokoié ich potrzeby.

Wynika to z mozliwo8ci finansowych O&rodka jak réwniez
z braku checi wspdipracy samych podopiecznych z pracownikiem
socjalnym., Nie maly tez wpiyw na sytuacje naszych rodzin ma ciagle
zmieniajaca sie sytuacja na lokalnym rynku pracy.

Dlatego tez poprawa warunkdédw rodzin pomimo udzielonej
przez (Q&rodek pomocy nie zawsze na trwale doprowadza rodzine do

prawid*owego jej funkcjonowania w &rodowisku.

Czasami rodzina pod kierunkiem pracownika socjalnego tylko
na pewien czas jest samodzielna,wydolna finansowo i wychowawczo.
Wynika to réwniez z braku zaiteresowania samego podopiecznego do
prawidtowego funkcjonowania w srodowisku i z taka rodzing pracuje

sige przez wiele lat.

W roku 1998 nie by*o odmdéw z braku Srodkéw,0rgan odwotawczy

nie uchylit tez %adnej decyzji wydanej przez MOPS,

Yol

e &L/LL\fQ/LHm'L\




Wnioski:

Kierunki dzialafi' pomocy spolecznej w 1999 ‘roku.

l.Realizacja zadafi wynikajacych z Ustawy o pomocy spotecznej.

2.Preferowanie form pomocy na rzecz oséb znajdujacych sie w

kryzysie z réznych powoddw,a w szczegbdlnodci:

- bezrobocia
~ alkoholizmu
~ przemocy w rodzinie

obarczenia licznym potomstwem,niezaradnych zZyciowo

3.Dziatanie na rzecz rozwoju ustug opiekuficzych specjalistycznych

i zwyktych,

4.Rozwdj ustug na rzecz os6b i dzieci niepetnosprawnych,

varunkujgcych ich uczestnictwo w Zyciu spotecznyn,

5.Rozwijanie pozafinansowych form pomocy

( praca socjalna,poradnictwo,zakupy rzeczowe,pozyskiwvanie sponsoréw)

6.Wspdipraca z organizacjami spotecznymi dziatajgcymi na terenie

miasta.
7.Yspbipraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie.
8.Uspotpraca z Wojewédzkim Wydziatem Spraw Spolecznych
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