Przedsiębiorstwo Gospodarki Mieszkaniowej Żyrardów Sp. z o.o. pełniące funkcję Operatora zabytkowej Resursy i Kręgielni ogłasza nabór na stanowisko:
Inspektora ds. obsługi Centrum Informacji Turystycznej i Kulturalnej w Żyrardowie
Wymagania niezbędne:
1. Wykształcenie wyższe w zakresie turystyki,
2. Co najmniej 2 letnie doświadczenie, związane z działalnością turystyczną, rekreacyjną            w ramach stosunku pracy, umów cywilno-prawnych, wolontariatu,
3. Dobra znajomość historii Miasta Żyrardowa,
4. [bookmark: _GoBack]Nieskazanie prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe,
5. Nieposzlakowana opinia,
6. Posiadanie pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystania z pełni praw publicznych,
7. Stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na danym stanowisku.
Wymagania dodatkowe:
1. Dobra znajomość języka angielskiego,
2. Dobra znajomość lokalnego rynku turystycznego,
3. Uprawnienia pilota wycieczek,
4. Odpowiedzialność, sumienność, dobra organizacja czasu pracy, umiejętności organizacyjne,
5. Kreatywność, umiejętność  pracy pod presją czasu, dyspozycyjność również w weekendy.
Miejsce pracy:  Resursa, ul. 1 Maja 45, 96-300 Żyrardów 
Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:
1. Świadczenie informacji kulturalnej na rzecz mieszkańców regionu i Miasta, turystów, a także centrów i biur informacji kulturalnej na terenie kraju i za granicą,
2. Współpraca z przedstawicielami branży turystycznej regionu,
3. Gromadzenie i aktualizowanie informacji o wydarzeniach kulturalnych, odbywających się              w Mieście i w województwie mazowieckim,
4. Gromadzenie i przetwarzanie danych dot. potrzeb kulturalnych w regionie,
5. Opracowanie bazy obiektów kultury w województwie mazowieckim z określeniem dostępności dla osób niepełnosprawnych,
6. Mobilizowanie do korzystania z szerokiej oferty kulturalnej regionu,
7. Promocja imprez lokalnych,
8. Prowadzenie strony internetowej,
9. Pomoc przy realizowaniu bieżących wydarzeń, odbywających się w Resursie.
Wymagane dokumenty:
1. List motywacyjny,
2. Curriculum vitae,
3. Kserokopie świadectw, dyplomów potwierdzających wykształcenie,
4. Kserokopie zaświadczeń o ukończonych kursach, szkoleniach,
5. Oświadczenie kandydata, że nie był skazany prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe,
6. Oświadczenie kandydata o posiadaniu stanu zdrowia pozwalającego na zatrudnienie na ww. stanowisku,
7. Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2135).
Dodatkowe dokumenty:
Mile widziane opinie z poprzednich miejsc pracy.
Składanie ofert:
Oferty, zawierające wymienione dokumenty należy złożyć w terminie do dnia: 04.10.2016 r. do godz. 16:00 w Recepcji Resursy, ul. 1 Maja 45, 96-300 Żyrardów, z dopiskiem na kopercie: „dotyczy naboru na stanowisko Inspektora ds. obsługi Centrum Informacji Turystycznej                       i Kulturalnej”.
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